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Maltas vidusskolas kartiba par izglitojamo zinatnisko darbu izstradasanu un
aizstavesanu

APSTIPRINATA
ar Maltas vidusskolas direktora
31.01.2018. rik. Nr.1.10 /31.

Izdots saskana ar Maltas vidusskolas
Nolikuma 5.panta 29. punktu

1. Visparigie noteikumi

1. Zinatniskajam darbam (turpmak — ZD) javeicina vidusskolénu teorétisko zinasanu
nostiprinaSana un padzilinaSana, jaapliecina vina spégjas tas lietot konkretu praktisko
un zinatnisko uzdevumu risinasana.

2. Zinatniska darba galvenie uzdevumi:
2.1. apgit zinatniska darba tehniku — prasmi vakt, sistematizét un apgiit
materialu,
2.2. izklastit vielu logiski un secigi,
2.3. analiz&t sistematizeto materialu,
2.4. apgiit zinatniska darba bibliografiskas noforméSanas un tehniskas apdares
iemanas.

3. Zinatniskais darbs ir vidusskoléna patstavigs zinatnisks pétijums, tadel par darba
saturu un noformé&Sanas kvalitati, par secinagjumu pareizibu, par ta iesniegSanu
noteiktaja termina atbild p&tjjuma autors.

4. Zinatnisko darbu raksta visi 11.klases skoléni, jau 10.klas€ izv€loties vienu no
zinatniskas darbibas veidiem:
4.1. referatu;
4.2. zinatniski pétniecisko darbu.
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2. Zinatnisko darbu vadisana

. Zinatnisko darbu var vadit jebkur§ Maltas vidusskolas skolotajs. NepiecieSamibas

gadijuma var tikt uzaicinati darba konsultanti, kas nav Maltas vidusskolas
pedagogiskais personals.

. Zinatniska darba vaditaja pienakums ir:

6.1. vadit skolénu zinatnisko darbu, sniedzot skoléniem konsultacijas,
6.2. recenzet darbu,
6.3. piedalities skolénu zinatnisko darbu aizstavéSanas konferences.

. Skolotajs macibu gada laika var konsultét un vadit:

7.1. vienu zinatniski p&tniecisko darbu vai vienu zinatniski petniecisko darbu un
vienu referatu;
7.2. referatus - ne vairak ka divus.

3. Temata izvéle un apstiprinasana

. Zinatniska darba temata nosaukumam jaatbilst galvenajai taja risinatajai problémai.

Tam jabiit 1sam, skaidram, saturigam.

. Direktora vietnieks izglitibas joma vai cits atbildigais 10.klases skolénus projekta

ned¢las ietvaros iepazistina ar zinatniskas darbibas pamatiem.

. 10.klases skolénu pienakums ir izv€leties vienu no zinatniskas darbibas veidiem,
izraudzities tematu, lidz 15.martam saskanot to ar iespgamo vaditdju un lidz
l.aprilim pieteikties Maltas vidusskolas direktora vietniecei izglitibas joma.
Skoléni ar darba vaditaju individuali vienojas par veicama darba posmiem.

11.klas€ skoléni strada pie izveleta temata. NepiecieSamibas gadijuma Iidz kartgja
macibu gada 1.oktobrim 11.klases skoléni var mainit gan zinatniskas darbibas
veidu, gan tematu, gan darba vaditaju.

4. Petnieciska darba posmi un metodes

P&tnieciska darba posmi:
12.1. Prieksizpéte jeb idejas izvele / 10. klase, 2.semestris/;
12.2. Pétijuma planosana /11. klase, 1.semestris/;
12.3. Petijums /11. klase, 1.-2. semestris/;
12.4. Rezultatu apkopoSana, analize un secinagjumu izdariSana /11. klase, 2.
semestris/;
12.5. Rezultatu prezentacija /11. Klase, 2.semestris/.

5. Zinatniska darba apjoms un struktiira

Zinatniski pétnieciskajam darbam un referatam ir atSkirigs darba apjoms un
struktiira.

Referata apjoms ir 10 -13 Ipp., zinatniski p&tnieciska darba apjoms — 16 — 24 Ipp.
Referata struktira: titullapa, saturs, ievads, galvena dala (literatiras un avotu
apskats), secinajumi, izmantoto avotu un literatiiras saraksts, pielikumi.

Zinatniski pétnieciska darba struktura: titullapa, anotacija, anotacija kada no ES
sveSvalodam, saturs, ievads, galvena dala (literatiiras un avotu apskats; petnieciska
darba rezultatu apkopojums un analize (praktiski - p€tnieciska dala)), secinajumi,
izmantoto avotu un literatiiras saraksts, pielikumi.
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6. Prasibas zinatniska darba noformésanai

17. Zinatnisko darbu noformésanas prasibas apkopotas ,, Maltas vidusskolas metodiskajos
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ieteikumos zinatnisko darbu izstradasanai vidusskola”.

7. Zinatnisko darbu iesniegSanas kartiba un aizstaveSana

. Zinatniska darba iesnieg8anas kartiba:

18.1. Tris nedelas pirms ZD konferences darbs jaiesniedz darba vaditajam. P&c
ta izskatiSanas un nepieciesamo korekciju veikSanas (maksimalais laiks — 1
ned€la) darba vaditajs nolemj, vai darbs virzams talak uz aizstavésanu ZD
konference; darba atbilstibu ZD kritérijiem vaditajs apliecina ar savu
parakstu.

18.2. Darba vaditaju parakstitie ZD jaiesniedz direktora vietniecei macibu darba.

18.3. Direktora vietniece macibu darba darbus izdala recenzentiem.

18.4. Darba novért§jums recenzentiem jaiesniedz 3 dienas pirms ZD
konferences.

18.5. Skolénam ir tiesibas iepazities ar sava ZD veért§jumu 2 dienas pirms ta
aizstavesanas, lai varetu attiecigi sagatavoties.

Zinatniska darba autora pienakums ir aizstavét sava darba secinajumus zinatnisko
darbu aizstaveéSanas konferencé. Ja skoléns neierodas uz darbu aizstavéSanas
konferenci un tam nav attaisnojoSa iemesla, tad darbs netiek vértéts.

Ja ZD neatbilst krit€rijiem vai netiek iesniegts, izglitojamais attiecigaja macibu
priekSmeta iegiist ierakstu “nv” (nav vért€§juma). Atbilstosi “Maltas vidusskolas
izglitojamo macibu sasniegumu vértésanas kartibai” 1izglitojamais neiegist
vertgjumu gada. Atbilsto§i normativajiem aktiem, vinpam tiek nozimétas

referata/ZPD aiztavé$anu konference.

ZD aizstavésana notiek aprila vai maija ménesi. lerasanas uz darba aizstavéSanu ir
obligata.

Ja skoléns uz darba aizstavésanu neierodas attaisnojoSu apstaklu del, tad darbu var
aizstavet lidz semestra beigam. Ja skoléns neuzraksta darbu attaisnojoSu apstaklu
(piem., ilgstoSas slimibas) del, darbu var aizstavet lidz nakosa m.g. 1.decembrim.
Tad verteéjums referata 12.klas€ ietekme 1.semestra veért€jumu, bet vértejums ZPD —
vertgjumu macibu gada.

Ja izglitojamais ZPD aizstav nepietickama limeni, un gada ieglist nepietickamu
nozimétas konsultacijas un pe&cparbaudijumi. P&cparbaudijums var tikt aizstats ar
referata/ZPD aiztavéSanu konference.

Skolénu zinatniskie darbi p&c to aizstavéSanas tiek glabati Maltas vidusskolas
biblioteka un ir pieejami gan skoléniem, gan skolotajiem.

8. Zinatnisko darbu veérteSanas kriteriji

. Skolénu zinatniskos darbus vérté 10 ballu sistéma.



25. Vertejums tiek izlikts klasu zurnalos. Referata vert&jums ir Iidzvertigs nobeiguma
darba vertgjumam un ietekmé semestra veértejumu dotaja prickSmeta 11.klas€. Bet
ar zinatniski p€tniecisko darbu tiek aizstats nobeiguma parbaudes darbs kada no
macibu priekSmetiem, kura vertéjums ietekmé vert&§jumu macibu prick§meta gada
11.klasé. Iznémuma gadijumos — ietekmé vert&jumus ari 12.klase (skat. 20.punktu).

26. ZD vertesanas komisija ietilpst direktora vietnieks izglitibas joma un MK vaditaji.
27. Izvertejot skolénu ZD tiek izlikti punkti atbilstosi kriterijiem.

28. Katra skoléna ZD punkti tiek apkopoti speciali izstradatas veidlapas. Veértejums tiek
izlikts izmantojot skola pienemto macibu sasniegumu verteéSanas skalu.

29. ZD vertesanas veidlapas tiek atspogulots recenzentu ieteiktais veért&jums un galigais

— veértéSanas komisijas vert§jums. Vert€jumu komisijas locekli apliecina ar saviem
parakstiem.

30. Vertgjums tiek atspogulots skoléna lieciba, veicot attiecigu ierakstu piezimés.

Akceptets skolas padomes sede 24.01. 2018. prot. Nr. 1.
Izskatits un akceptéts skolas pedagogiskaja padomé 17.01.2018.

Direktore Vinera Dimpere



