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1. Izglitojamo skaits un istenotas izglitibas programmas 2024./2025. macibu gada

Izglitibas programmas nosaukums Izglitibas Licence Izglitojamo Izglitojamo
programmas Nr. LicencéSanas | skaits macibu | skaits macibu
kods datums gada sakuma | gada beigas

Pamatizglitibas programma 21011111 | V_2971 | 30.06.2020. 105 105
Specialas pamatizglitibas programma | 21015511 | V_7211 | 23.04.2024. 5 5
izglitojamajiem ar valodas
trauc€jumiem
Specialas pamatizglitibas programma | 21015611 V_324 14.07.2015. 17 18
izglitojamajiem ar maciSanas
trauc€jumiem
Specialas pamatizglitibas programma | 21015811 | V_3784 | 24.08.2020. 5 5
izglitojamajiem ar garigas attistibas
trauc€jumiem
Pamatizglitibas programma 21017111 | V_6864 | 05.04.2023 216 212
Vispargjas vidgjas izglitibas 31016011 | V_2972 | 30.06.2020. 86 85
programma

2.1zglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — izglitojamais, kuram nodrosinata kvalitativa, konkuréetspejiga izglitiba
un personibas izaugsme, kurs macas, vienlaicigi istenojot izglitibas procesa parmainas.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — zinatkars, radoss daritajs, aktiva personiba, kas spejiga
uz pasattistibu, pasizglitosanos un pasrealizesanos multikulturalaja sabiedriba.

2.3. Izglitibas iestades darbibas un izglitibas programmu TstenoSanas kvalitates mérki un to sasniegSanas

izvertéjums:

Merki

Meérka sasnieg§anas izveértéjums

Sekmet sistematisku izglitojamo
macisanas vajadzibu ievérosanu

Uzsakts metodiskais darbs par diferenceta, personalizeta un starpdisciplinara
macibu procesa nodros§inasanu izglitojamajiem.

Sniegts atbalsts izglitojamajiem, parejot uz macibam latviesu valoda.
Skolotaju sadarbibas grupas ir tapusi metodiskie materiali par to, ka dazadot
macibu procesu, ieklaujot dazadu izzinas ITmenu uzdevumus gan ikdienas
macibu procesa, gan macibu sasniegumu vert€$anas posma.

Izveidot vienotu izpratni par
vienlidzibu izglitibas iestade

Individualas sarunas ar vecakiem aktualizeti ieklaujosas izglitibas jautajumi.
Macibu jomas izverteti formativas vertéSanas sistemas metodiskie pan€mieni,
tadgjadi stiprinot pedagogu izpratni par formativas vert€Sanas nozimigumu
macisanas procesa.

“Vienotas skolas” principi tika izmantoti, lai veidotu ieklaujosu vidi.

Veidot drosu un atbalstosu vidi,
sekmgjot kvalitativu macibu procesu
un visu iesaistito pusu labbitibu.

Tika izverteta resursu atbilstiba macibu procesa vajadzibam.
Pieejama finans€juma robeZas tika atjaunoti digitalie resursi.

Pamatizglitibas programma macibu
gada par 1% pieaugusi rezultati
valsts parbaudes darbos

Nav izpildits.
2025./2026. macibu gada 9. klases centralizeto eksamenu vid&jie rezultati
salidzinajuma ar iepriek§€jo macibu gadu ir pazeminajusies: matematika no




47,1 % Iidz 42,3 % (par 4,8 procentpunktiem), latviesu valoda no 53,2 % lidz
52,0 % (par 1,2 procentpunktiem).

Pamatskolu beidzot, jaunietis spgj
kompleksi lietot zinasSanas un
prasmes, paust atticksmes, risinat
problémas mainigas un realas dzives
situacijas, daudzveidigas cilveka
darbibas jomas

Maltas vidusskolas skoléni, beidzot 9.klasi, spgj lietot zinasanas kompleksas
situacijas, ieklauties macibu un darba vidg.

Pedagogi ir sagatavojusi izglitojamos
dalibai vismaz 80% no novada
organizgtajam macibu priekSmetu
olimpiadém/ sacensibam/ konkursiem
un vismaz 20% dalibnieku ir novada
olimpiazu/sacensibu/konkursu laureati
vai vismaz 50% v&roto macibu stundu
liecina par to, ka skolotaji strada
papildus ar talantigajiem
izglitojamajiem.

Izpildits. 2025./2026.m.g. Maltas vidusskolas pedagogi ir sagatavojusi
izglitojamos dalibai 85% no novada organiz€tajam macibu priekSmetu
olimpiadém, atklatajai anglu valodas olimpiadei un trijiem komandu erudicijas
konkursiem. 35% novada olimpiazu dalibnieku ir laureati. 79% véroto stundu
tiek diferencéts macibu saturs, talantigajiem skoléniem piedavajot gritakas
pakapes uzdevumus.

Pamatizglitibas programmas vairak
neka 50% izglitojamo ikdienas
macibu sasniegumi ir vismaz optimala
ITment (5-7 balles)

Pamatizglitibas programmas 54% 4.-9.klasu izglitojamo ikdienas macibu
sasniegumi ir vismaz optimala liment (5-7 balles). Vid&jais veértéjums macibu
gada pamatskolas posma ir 6,71 balles.

Skola katru gadu monitor€ absolventu
turpmakas macibu gaitas un izverte
tas

Notiek absolventu turpmakas izglitibas uzskaite. Absolventu vakara tiek
sanemta atgriezeniska saite.

Valsts valodas parbaudijuma rezultati
nav zemaki ka vidgji valstt lauku
skolu grupa.

Kriterija izpildi pilniba izvertét nav iespgjams, jo informacija par vidgjiem
rezultatiem Latvijas lauku skolu grupa nav pieejama. Salidzinajuma ar valsts
kopgjiem videjiem raditajiem skolas rezultats latviesu valoda 9. klase ir zemaks
— 52,0 % (valst1 56,2 %), latvie$u valoda | — 57,4 % (valsti 58,9 %), savukart
latviesu valoda un literatiira Il tas ir augstaks — 58,43 % (valst1 55,2 %).

Macibu joma vai dala no jomas, kura
ir noteikti augstaki planotie rezultati,
izglitojamo macibu sniegums macibu
gada nosléguma summativa vertésana,
kas izteikts 10 ballu skala, triju gadu
perioda vidgji vismaz 60 procentiem
izglitojamo ir 8 balles vai vairak.
Macibu joma vai dala no jomas, kura
ir noteikti augstaki planotie rezultati
un kura izglitojama macibu sniegums
macibu gada nosléguma summativa
vertesana tiek izteikts apguves
Itmenos, macibu sniegums triju gadu
perioda vidgji vismaz 60 procentiem
izglitojamo ir izteikts ar limeni
"apguvis padzilinati"

Dalgji sasniegts.

Vizualaja maksla, izglitojamo macibu sniegums macibu gada nosleguma
summativa vertésana, kas izteikts 10 ballu skala, triju gadu perioda

vidgji 73,32% izglitojamo ir 8 balles un vairak. Vizualaja maksla, kura ir
noteikti augstaki planotie rezultati un kura izglitojama macibu sniegums
macibu gada nosleguma summativa vertesana tiek izteikts apguves limenos,
macibu sniegums triju gadu perioda videji 50% izglitojamo ir izteikts ar
limeni "apguvis padzilinati"

Macibu joma vai dala no jomas, kura
ir noteikti augstaki planotie rezultati,
izglitojamie triju gadu perioda ir
godalgotu vietu ieguvéji macibu
priekS§metu olimpiades, skatgs,

2025./2026.m.g.
e 54, Starptautiska bérnu makslas izstade-konkurss “LIDICE 2026”.
Rezultats: 3 laureati-atzinibas. Viena atziniba CEHIJA.
e Zimgjumu konkurss “Daudz laimes, Latvija!” Riga. Rezultats: balva
1.a un 1.b klasei




konkursos vai projektos regionala,
valsts vai starptautiska méroga

Vizualas un vizuali plastiskas makslas konkurss “Te sakas mana

pasaule”. Rezultats: astonas 1.vietas, viena simpatiju balva, septinas

2.vietas, septinas 3.vietas

NACIONALAIS BERNU UN JAUNIESU RADOSO DARBU

KONKURSS "BERNI ZIME PASAULIL LATVIJA". Piedalijas: 19

dalibnieki, septini skoléni piedalas finala.

Starptautiskais rakstnieka Mihaila Naricas izglitibas centra konkurss.

Rezultats: 1.pakapes laureats - 3 skoléni, 2.pakapes laureats - 5

skoléni, 3.pakapes laureats - 11 skoleni.

Zimgjumu konkurss skoléniem ,,SIBIRIJAS BERNI 1941/1949”
Rezultats: MARAS ALENAS specialbalva.

2024./2025.m.g.:

Zim&jumu konkurss skoléniem ,,Sibirijas b&rni 1941/1949”.
Komunistiska terora upuru atbalsta un palidzibas fonds “Sibirijas
berni”. Rezultats: 2.vieta.

53.Starptautiska b&rnu makslas izstade-konkurss ,,LIDICE 2025” .
Rezultats: 6 laureati - atzinibas. Viena atziniba Cehija.

XIII Latvijas Skolu jaunatnes dziesmu un deju svétku vizualas un
vizuali plastiskas makslas projekts. Rezultati: 19 pirmas pakapes
diplomi. 2. kartas rezultati: pieci 2. pakapes diplomi, pieci 3. pakapes
diplomi.

Vizualas makslas darbu konkurss Apsveikuma Kkartite “Sveiciens
Rainim” Raina muzejs “Jasmuiza” Rezultats: viena 2. vieta.
Konkurss “Braucienu bauda ar kiveri galva!” Valsts policijas Latgales
regiona parvalde. Rezultats: viena uzvarétaja, tris pateicibas.

2023./2024.m.g.

52.Starptautiska bérnu makslas izstade-konkurss ,,LIDICE 2024”.
Rezultats: 3 laureati - atzinibas.

Zimgjumu konkurss “Sibirijas berni 1941/1949”. Komunistiska terora
upuru atbalsta un palidzibas fonds “Sibirijas bérni”. Rezultats: viena
3.vieta.

Eiropas Valodu diena LatvieSu valodas agentira - ,Kas ir Tavs
varonis Sodien?”” Rezultats: viens atzinibas raksts.

Konkurss “DroSie ziemas prieki”, Valsts policijas Latgales regiona
parvalde. Rezultats: divi uzvarétaji, piecas pateicibas.

Vizualas un vizuali plastiskas makslas konkurss - izstade "Saules
ritmi" VISC. Rezultats: pirmas pakapes diplomi - 10, otras pakapes
diplomi-6, tresas pakapes diplomi - 6.

Beérnu un jaunieSu makslas darbu konkurss un térpu skate "Latvijas
Dziesmu svetku 150 toni un pustoni". Rezultats: pirmas pakapes
diplomi - 5, tresas pakapes diplomi - 4. Latgales karta: pirmas pakapes
diplomi - 3, otras pakapes diplomi - 2, pateicibas - 3.

Vizualas makslas konkurss "Ja man btu sparni..." Makslu izglitibas
kompetences centrs", Daugavpils Dizaina un makslas vidusskola -
SAULES SKOLA. Rezultats: viena 1. vieta, viena 2. vieta, viena 3.
vieta, balvas.

Mihaila Naricas izglitibas centrs. Skolénu un jaunieSu radosas makslas
konkurss. "Mana dzimta zeme". "Mans milakais pasaku varonis".
"Cma ar COVID". Rezultats: cetras 1. vietas, piecas 2. vietas, Cetras
3. vietas.

Macibu joma vai dala no jomas, kura
ir noteikti augstaki planotie rezultati,

Maltas vidusskola katru macibu gadu organizéja Rézeknes novada vizualas
makslas konkursus: "Mana skola" (piedalijas 129 skoléni no 4 novada skolam),
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izglitibas iestade katru gadu triju gadu
perioda ir piedalijusies vai
organizgjusi koncertus, uzvedumus,
konkursus, atklatas macibu
priekSmetu olimpiades, erudicijas
speles vai citus ar attiecigo macibu
jomu saistitus pasakumus, kuros ir
piedalijusies arT citu izglitibas iestazu
izglitojamie vai citi sabiedribas
parstavji

"Latgales ainava" (piedalijas 225 skoléni no 5 novada skolam), "Darza stasti"
(piedalijas 207 skoleéni no 6 novada skolam), “Latgale- manas majas”
(piedalijas 190 skoléni no 11 novada skolam).

Vispargjas vidgjas izglitibas
programma par 1% pieaugusi
rezultati valsts parbaudes darbos.

Dalgji sasniegts. 2025./2026. macibu gada salidzinajuma ar ieprieks€jo gadu
rezultati pieaugusi anglu valoda I (no 60,8 % lidz 61,2 %), latvieSu valoda un
literattira IT (no 56,1 % lidz 58,43 %) un biologija II (no 45,0 % lidz 46,33
%). Rezultati pazeminajusies latviesu valoda I (no 61,5 % Iidz 57,4 %),
matematika [ (no 48,7 % lidz 46,5 %), anglu valoda II (no 66,2 % Iidz 64,88
%) un matematika Il (no 55,2 % lidz 48,88 %). Kopgjais pieaugums par 1 %
nav apstiprinats.

Vidusskolu beidzot, jaunietis apzinas
Savas intereses un spg€jas un ir
sagatavojies izglitibas turpinasanai
augstskola vai profesionalai darbibai

Sarunas ar absolventiem ir konstatets, ka skola sagatavo pietickama ltment,
lai var€tu turpinat izglitibu nakoSaja posma.

Vismaz 50% jaunieSu, vidusskolu
beidzot, iestajas augstakajas izglitibas
iestades

2025./2026.m.g. vidusskolu beidzot 64.7% turpina izglitibu augstakajas
macibu iestades.

Vispargjas vidgjas izglitibas
programmas vairak neka 50%
izglitojamo ikdienas macibu
sasniegumi ir vismaz optimala limeni
(5-7 balles)

Sasniegts. Vispargjas vidgjas izglitibas programmas 63% izglitojamo ikdienas
macibu sasniegumi ir vismaz optimala ltment (5-7 balles), vidgjais vertgjums
macibu gada (tai skaita galigais vertéjums kursa) ir 7,07 balles.

Skola ir pieejami psihologa, speciala
pedagoga, logop&da pakalpojumi, lai
nodros$inatu prasibas specialajas
izglitibas programmas un nodrosinatu
diferencetu un individualizétu
izglitibas procesu (par diferencéta un
individualiz&ta procesa norisi liecina
vismaz 70% veéroto stundu
integrétajas klases)

Skola darbojas atbalsta komanda: psihologs (0,733 likme), divi logopédi
(0,732 likmes), specialais pedagogs(0,3 likmes), socialais pedagogs (0,466
likmes).

Specialas pamatizglitibas programmu
izglitojamiem nodrosinatas
individualas vai grupu atbalsta
nodarbibas atbilstosi izglitojama
specialajam vajadzibam un attistibas
dinamikai.

Specialas pamatizglitibas programmu izglitojamiem ir nodroSinatas
individualas vai grupu atbalsta nodarbibas atbilstosi izglitojama specialajam
vajadzibam un atfistibas dinamikai (10 stundas).

2.4. 2025./2026. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi

un komentars

Nr.1

a) kvalitativi

Sasniegts.

(Sasniegts/dalgji sasniegts/ Nav sasniegts)




Sniegt atbalstu
izglitojamajiem, parejot uz
macibam latvieSu valoda

e Daudzveidigi arpusstundu pasakumi

mérktiecigai valodu apguves
sekmé&Sanai (darbs intereSu pulcinos,
macibu ekskursijas, kino vakari,

diskusijas u.c.).
e Papildinati macibu resursi, kas versti
uz latvieSu valodas apguvi.

e Apmekletas  stundas  1.-9.klas@s,

Organizeti daudzveidigi arpusstundu
pasakumi, kuros izglitojamie
pilnveidojusi latviesu valodas prasmes
un  lietojusi  valodu  praktiskas
situacijas. Papildinati latviesu valodas
apguvei paredzétie mdcibu resursi.
Projekta  “Skola—kopiena” ietvaros
nodrosinatas lasitprasmes nodarbibas
lasiSanas, teksta izpratnes un vardu

verojot izglitojamo maciSanos un IS ‘ la
valodas lietojumu. krajuma pilnveidei.
b) kvantitativi B | Nav sasniegts
e 2025/2026.m.g. rezultati latvieSu

valodas CE 9.klasé nav zemaki par
vidgjiem rezultatiem valst1 lauku skolu
grupa.

e 90% veroto stundu konstatéts, ka
izglitojamie macibu stundas lieto
latvieSsu valodu, vinu zinasanas ir
pietiekamas, lai apgiitu macibu saturu..

Kritérija izpildes izvertésanai
nepieciesams Latvijas lauku skolu
grupas vidéjais rezultats. 2025./2026.
macibu gada 9. klases latviesu
valodas CE videjais rezultats skola ir
52,0 %. Valsts kopéjais vidéjais
rezultats (56,2 %).

Nepieciesams apkopot stundu
veroSanas datus par latvieSu valodas
lietoSanu un valodas prasmju
pietiekamibu mdacibu satura apguvei.

Macibu un audzinasanas

procesu stundas un
attalinatajas macibas
pielagot 1zglitojamo

sp&jam un vajadzibam.

a)kvalitativi

e Definét prioritaros virzienus, kuros
veikt sistematiskas darbibas, attistot
izglitojamajiem augstus sasniegumus
olimpiades.

e Pedagogiem macibu stundas pielagot
sasniedzamos rezultatus, macibu satura
apguves secibu, piedavajot dazada
Iimena uzdevumus un Tstenot citas
macibu  aktivitates, kas sekmé
individualizacijas un diferenciacijas
pieejas realizaciju macibu stundas.

e Pilnveidot attalinato macibu sistemu,
lai tas klutu par neatnemamu, efektivu,
pilnvértigu un ieklaujoSu klatienes
macibu procesa dalu, kura pedagogi
sadarbojas izglitibas satura planoSana.

Daléji sasniegts.
Jaturpina darbs pie mdcibu satura
diferencésanas stundas.

b) kvantitativi
50% veroto stundu pedagogi 1steno
individualizeétu/ diferencétu pieeju un piedava

Sasniegts.
88% veéroto stundu pedagogi isteno
individualizétu/  diferencétu pieeju.

atSkirigus, dazada limena uzdevumus, kuri Snieguma limenis ir “Tuvu
atbilst izglitojamo sp&jam un interesém. redzéjumam”.
a)kvalitativi Sasniegts.




Nr.3 Veikt regularu resursu
novertéjumu un
papildinasanu, lai sekmétu
kvalitativu macibu
procesu, 1stenojot izglitibas

programmas, mérktiecigi
veidojot skolu ka
tehnologiju izglitibas

centru Latgales regiona.

Veikts resursu audits un izveidots plans

novecojosSu, 21.gadsimta prasibam
neatbilstoSu resursu nomainai.
Piesaistiti resursi arpusstundu
pasakumiem STEM jomas
priekSmetiem/kursiem.

[zanalizé€tas un izveért€tas macibu
satura iesp&jas dazados interesu

pulcinu piedavajumos.

STEAM jomas macibu priekSmetos
izglitojamie izmanto tehnologijas, lai
attistitu nakotné svarigas prasmes:

stratégiski domat, analiz&t, izdarit
secinajumus, meklet likumsakaribas,
pienemt I[émumus un  atbildigi
komunicét.

Pedagogiem ir zinaSanas un prasmes
par modernam izglitibas tehnologijam
un to pielietojumu macibu procesa.

b)kvantitativi

STEM jomas intereSu izglitibas
pulcini veido 20% no visa interesu
programmu klasta.

3 kabineti ir papildinati ar
interakttviem displejiem.

Skolas budzeta ir paredzéti finansu
lidzekli pedagogu apmacibam
tehnologiju apguvé un to praktiskajam
pielietojumam macibu darba.
Tehnologiju atjauninasanai un iegadei

Sasniegts.

2026.gada 5 kabineti ir aprikoti ar
interaktivo displeju.

piesaistiti  finanSu  Iidzekli  no
paSvaldibas, ES projektiem u.c
Audzinasanas jomas prioritasu sasniedzamie rezultati
Nr.lt ' ' o a)kvalltatTYl ‘ ‘ Sasniegts.
Izglitojamo pilsoniskas e Veidota izpratne par sabiedriba

attiecksmes un pilsoniskas
pozicijas veidoSana, radot
izglitojamajiem  iesp€ju
aktivai, patriotiskai
lidzdalibai skolas, novada,
valsts dzive.

esoSajiem lidzdalibas veidiem un
mehanismiem, organiz€jot macibu
un arpusstundu pasakumus valstij
nozimigos datumos, iesaistot
Skolénu pasparvaldi, pedagogus.

Veicinata izglitojamo lidzdaliba
skolas, novada organizetajos
pasakumos, sekméjot prasmi

uznemties iniciativu un atbildibu par
savu ricibu, caur to - par izglitibas
iestades darbu, viet§jas kopienas un
valsts ikdienu.

Istenoti planotie macibu un arpusstundu
pasakumi, iesaistot Skoléenu pasparvaldi
un pedagogus. Pilsoniskd un patriotiska
audzinasana integréta klases stundas un
pedagogu profesionalaja pilnveide.

Veicinata skolénu iesaiste skolas un
novada pasakumos un projektos, sekmejot
iniciativu, atbildibu, lideritbu un
pilsonisko lidzdalibu.

Nodrosinata aktiva skolénu lidzdaltha
Skolénu pasparvaldes prezidenta
velesands un pilsoniskas lidzdaltbas
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Veidota izglitojamo izpratne par
veidiem, ka piedalities esosaja
sabiedribas parvaldes sisttma, ka
iesaistities demokratijas procesos,
aktivi  lidzdarbojoties ~ Skolénu
pasparvaldes prezidenta vélesanas.

Nodro$inata katram izglitojamajam
iespéja vismaz vienu reizi macibu
semestra laika klatieng/
attalinati iepazit Latvijas makslu un
kulttru, piedaloties kulturizglitibas
programma ,,Latvijas skolas soma".

projektos, attistot demokratisko vértibu
izpratni un prasmi paust viedokli un
istenot iniciativas.

Programmas “Latvijas skolas soma”
ietvaros katram 1.—12. klasu skolénam
nodroSinata iespéja vismaz reizi semestri
iepazit Latvijas makslu un kultiru.

b)kvantitativi

Skolénu paSparvaldes organizétajas
Skolénu paSparvaldes prezidenta

velesanas piedalijas 85% 5. - 12.
klaSu izglitojamo.

Izglitojamie piedalijas 90%
Rézeknes novada pasvaldibas un
novada Jauniesu domes
organizetajos pasakumos.

Lielaka dala skola organizéto
arpusstundu aktivitasu veérsta uz
izglitojamo akttvu  sadarbibu,

lidzdalibu un komunikaciju.

Par 10% ir palielindjies izglitojamo
skaits, kas iesaistas “Enu dienas”
aktivitates.

Visas klases ir iesaistijusas
kultirizglitibas programma ,,Latvijas
skolas soma", stiprinot izglitojamajos
pilsoniskuma, valstiskas piederibas
apzinu.

Sasniegts

Skoléenu pasparvaldes prezidenta
velésanas piedalijas 85% 5.—12. klasu
izglitojamo.

Daliba pasvaldibas un Jauniesu domes
pasakumos nodroSinata 90% apméra.

Skolénu lidzdaliba un sadarbiba
veicindata, organizéjot 17 arpusstundu
pasakumus, 2 tikSanas ar skolas
administraciju un Skolénu pasparvaldes
dienu, iesaistot arl vecakus.

Daliba “Enu dienas” aktivitités
sasniedza 15% izglitojamo.

Kultarizglitiba un karjeras izglitiba
istenota, visam 1.—12. klasu grupam
iesaistoties programma “Latvijas skolas
soma” (48 aktivitates) un STEM un
pilsoniskas lidzdalibas projekta (24
norises).

2.5. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos rezultatus
2026./2027. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi):

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi
Nr.1 a)kvalitativi
Macibu un  audzinaSanas e Pilnveidot sistéemu izglitojamo zinaSanu, prasmju un kompetencu
procesu stundas un diagnostikai parejas posmos (3.klase, 6.klase, 10.klase).
attalinatajas macibas pielagot e Izstradat ricibas planu, ka izv€l€tajos prioritarajos virzienos attistit
izglitojamo sp&jam un izglitojamajiem austus sasniegumus macibu priekSmetu olimpiad€s un
vajadzibam. (turpinas no konkursos.

2025./2026.m.9.)

Pedagogiem macibu stundas pielagot sasniedzamos rezultatus, macibu
satura apguves secibu, piedavajot dazada Iimena uzdevumus un istenot
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citas macibu aktivitates, kas sekmé individualizacijas un diferenciacijas
pieejas realizaciju macibu stundas.

b)kvantitativi
e 70% veroto stundu pedagogi 1steno individualiz&tu/ diferenc&tu pieeju un
piedava atSkirigus, dazada limena uzdevumus, kuri atbilst izglitojamo
sp&jam un interesém.

Nr.2

Paaugstinat izglitojamo
1zpratni par drosibu
internetvide, veicinot
labbiitibu savstarp&ja
saskarsme

a)kvalitativi

e Noskaidrot izglitojamo uzvedibas paradumus interneta, izglitojamo
izpratni par cienpilnu un atbilstoSu sazinu interneta, tostarp — medijpratibu
jeb gudru informacijas un droSu interneta lietoSanu (t.s.netiketi).

e Organizét daudzveidigas macibu aktivitates, kas veicina labbttibu
savstarpgja saskarsmé virtualaja vidé, sekm@& cienas un privatas
informacijas aizsargasanas nozimibu interneta vide.

e Aprobét un ieviest macibu un audzinaSanas procesa “Latvijas DroSaka
interneta centra” izstradatos izglitojoSos materialus interneta satura
drosibas joma (par iesp&jamajiem riskiem un apdraudéjumiem interneta).

b)kvantitativi
e 60% izglitojamo ir informé&ti par uzvedibas kultiiru interneta un ievéro

Audzinasanas jomas prioritaritaSu sasniedzamie rezultati

Nr.3

Veidot izglitojamo
savstarpgjo attiecibu kultiiru,
veicinot atbildigu attieksmi un
ricitbu  ikdienas situacijas,
papildinot ~ zinaSanas  un
prasmes par emociju izpausmi
uzvediba un to parvaldiSanu.

“netiketi”.
a)kvalitattvi
e Visam iesaistitajam pus€m ir vienota izpratne par skolas ieks¢jas kartibas
noteikumiem.

e Veidota izpratne par nepiecieSamibu vadit un kontrol&t savu uzvedibu un
emocijas, klaSu audzinataju darba programma ieklaujot SEA (sociali
emocionala audzinasana) stundas.

e Sniegts atbalsts izglitojamajiem
nodroSinasana.

e Sekméta izglitojamo jégpilna laika pavadiSana starp/péc macibu
stundam, nodrosinot ar daudzveidigiem resursiem (BigGames Lielas
speles, teniss, novuss, lasiSanas stiritis, intereSu izglitibas pulcinu
nodarbibas).

e Padzilinajusies izglitojamo izpratne un atbildiba par cienpilnam
savstarpgjam attiectbam, mazinot neiecietibu un vardarbibu konfliktu
risinasana, pilnveidotas saskarsmes un socialas sadarbibas un lidzdarbibas
prasmes, attistita sp&ja adapteties un integréties mainigaja socialaja vide,
apgiitas prasmes sarunaties, saprasties un sadarboties socialas grupas.

droSas emocionalas vides

b)kvantitativi

e E-klases uzvedibas zurnala monitorings liecina, ka pozitivo ieraksti ir
parsvara par negativajiem aizradijumiem.

e E-klases zurnala tiek konstatéti korekti ieraksti par novaditajam 6 SEA
stundam katra klase.

e Izglitojamie iesaistas emocionalas labbiitibas nodarbés un 35% izmanto
spéles u.c. skolas piedavatos resursus.

e Lielaka dala skola organizéto arpusstundu aktivitasu vérsta uz drosu,
cienpilnu saskarsmi un atbildigu ricibu.




e 80% izglitojamo aptauja apliecina, ka savstarpgja komunikacija rikojas
cienpilni un Iidzigu attieksmi redz ar1 apkart&ja skolas vide.

2. Elementu izvértéjums
3.1. PasvérteSana izmantotas kvalitates veérteSanas metodes: macibu stundu veéroSana, sarunas,

situdciju analize, izglitibas iestades apskate, attalinato macibu izpete, dokumentu analize, anketésSana,
pedagogu pasvertejumi un datu analize.
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3.2. KVALITATES KATEGORIJA — ATBILSTIBA MERKIEM

3.2.1.Elementa “Kompetences un sasniegumi” kvantitativais un kvalitativais izvértéjums

3.2.1.1.Bitiskakie iegutie dati, informacija un secinajumi par visu elementu: 2021./2022.m.g.lielakaja dald valsts parbaudes darbu (7) izglitojamo sniegums ir virs
vidéja valsts limena lauku skolu grupa, 5 eksamenos - zem vidéja limena valsti lauku skolu grupa. Pilsoniskdas lidzdalibas jautajumi galvenokart tiek aplitkoti klasu
audzinataju stundas, arpusstundu aktivitatés un mdcibu priekSmetu ietvaros, kuru programmds Sie jautdjumi ir ipasi akcenteti. 40% no aptaujatajiem 284
izglitojamajiem pédeja gada laika ir piedalijusies macibu prieksmetu olimpiades, konkursos, sacensibas. 2021./2022.m.g. ir godalgota vieta valsts olimpiadé un
sasniegumi regionalaja ZPD konferencé Daugavpili.

Rezultativa raditaja nosaukums

Kvalitates limena
vertéjums punktos

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades un izglitibas programmas
kvalitates merki un to sasniegSana

Vizualaja maksla, kura ir noteikti augstaki
planotie rezultati, ikdienas macibu
sasniegumi 56% izglitojamo ir optimala
Iimen1 (4.-9.kl.) un  65,5% izglitojamo
izteikts ar Itmeni “apguvis padzilinati” (1.-
2.kl.). Matematikas  (12.kl.), anglu
valodas(12.kl.), krievu valodas (12.kl.),
biologijas, Latvijas un pasaules véstures un
kimijas CE rezultati ir augstaki par vid€jiem
rezultatiem valsti.

45% izglitojamo pamatskolas posma ikdienas
macibu sasniegumi ir vismaz optimala Itmenit
(5-7 balles). 50% izglitojamo vidusskolas
posma ikdienas macibu sasniegumi ir vismaz
optimala liment (5-7 balles).

Uzlabot CE rezultatus optimalaja Iimeni un
latvieSu valoda un anglu valoda pamatskolas
posma.

Izglitojamie uzlabo savus macibu rezultatus

Pilnveidot sisttmu izglitojamo zinasanu,
prasmju un kompetencu diagnostikai parejas
posmos (3.klase, 6.klase, 10.klase).

Izglitibas iestade mérktiecigi atbalsta
1zglitojamos giit augstus sasniegumus

Izglitibas iestadei vairakus gadus péc kartas
vizualaja maksla, kura ir noteikti augstaki
planotie rezultati ir augsti sasniegumi
valsts, regiona un novada konkursos. Saja
programma paredzetas lietiSkas makslas
fakultativi visa macibu gada garuma.

Defingt prioritaros virzienus, kuros veikt
sistematiskas darbibas, attistot izglitojamajiem
augstus sasniegumus olimpiades.

Izglitibas iestade Tsteno sisteémisku un
meérktiecigu audzinaSanas darbu

Audzinasanas darba  prioritaro  virzienu

noteikSana iesaistit vecakus.

3.2.1.2. Elementa “Kompetences un sasniegumi” pasvertésana iegtais rezultats atbilst kvalitates veértgjuma limenim Labi.
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3.2.2.Elementa “Izglitibas turpina$ana un nodarbinatiba” kvantitativais un kvalitativais izvértéjums

3.2.2.1.Bitiskakie iegtie dati, informacija un secinajumi par visu elementu: Skola regulari monitoré izglitojamo turpmakas gaitas, lielaka dala skolas absolventu
turpina izglittbu nakosaja izglitibas pakapé. 2022.12023.m.g.vidusskolu absolvéja 25 izglitojamie, no tiem 68% turpina izglittbu augstakajas macibu iestades un
tehnikumos. Aptaujas rezultati liecina, ka 86% absolventu jitas sagatavoti darbam vai studijam augstskolas. Pamatskolu absolvéja 44 izglitojamie, no tiem 48%
turpina izglitibu vidusskold, 39% - tehnikuma. 44% absolventi turpina macibas vidusskola izveletaja virziend.

Rezultativa raditaja nosaukums

Kvalitates limena
vertejums punktos

Stipras puses

Turpmakas attistibas
vajadzibas

Izglitibas iestades darbs ar izglitojamiem, kam ir
zemi macibu sasniegumi

3

Izglitibas iestades riciba, izveért€jot absolventu
un/vai vinu vecaku sniegto informaciju par
nepiecieSamo ricibu izglitibas procesa pilnveidei

Izglitibas iestades izglitojamo iemesli izglitibas
iestades mainai un macibu partrauksanai

Skolas socialais pedagogs ir ieklauts darba grupa ricibas
programmas "PriekSlaicigas macibu partraukSanas
prevencijas sisttma un ievieSanas plans" izstradasana
Rézeknes novada paSvaldiba. Kops 2019./2020.m.g.
skola ir sekmigi iesaistijusies PuMPuRS projekta, lai
mazinatu priekSlaicigu macibu partrauksanas risku.

Izglitibas iestades Tstenota karjeras izglitiba

Iepazistinat izglitojamos ar
Latgales regiona uznémumu
darbibas virzieniem.

Izglitibas iestades 1istenotais monitorings par
absolventu turpmakajam macibam/ studijam un /
vai profesionilo darbibu”

3.2.2.2. Elementa “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” pasvertésana iegitais rezultats atbilst kvalitates vértéjuma Iimenim: Labi

3.2.3.Elementa “Vienlidziba un ieklausana” kvantitativais un kvalitativais izvértéjums

3.2.3.1. Bitiskakie iegitie dati, informacija un secinajumi par visu elementu: Diskrimindcija, ksenofobija vai cita veida neiecietiba un tas izpausmes Maltas
vidusskola ir vérojamas reti. Ka liecina aptaujas dati, tikai 26% respondentu ir nodarits pari. 62% izglitojamo ir vérsusies péc palidzibas pie skolas atbalsta
personala vai klases audzinatdja. Popularizét projekta “Skola katram bérnam” ietvaros iegitas zindasanas un prasmes visas skolas limeni. Stiprinat atbalsta
komandas kapacitati, to papildinot ar karjeras konsultanta amatu.
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Rezultativa raditaja nosaukums Kvalitates limena Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
vert€jums punktos

Izglitibas  iestades izveidota sist€ma 70% respondentu skola jiitas drosi.

ieklaujosas macibu vides nodroSinasanai un Lai veicinatu izglitojamo labbitibu skola, istenotu
vienlidzigas  atticksmes  organizacijas 3 vienlidzigas atticksmes organizacijas  kulttru,
kultiiras ievieSanai sekmétu ieklaujosu vidi 5 pedagogi ir iesaistijusies

projekta ,,Skola katram bérnam” aktivitates.

3.2.3.2. Elementa “Vienlidziba un ieklauSana” pasveértésana iegitais rezultats atbilst kvalitates vértejuma Iimenim Labi

3.3. KVALITATES KATEGORIJA -KVALITATIVAS MACIBAS
3.3.1.Elementa “MaciSana un maciSanas” kvantitativais un kvalitativais izvertéjums

3.3.1.1. Informacija par izglitibas iestades vadibas noteiktajiem virzieniem/mérkiem macibu stundu vérosana 2025./2026.mac.g.:

2025./2026.m.g. stundu verosanai tika izvirzits merkis: noskaidrot, ka stundas tiek realizéta individualizéta un diferencéta pieeja.

Kopumd vérotas 35 macibu stundas. Stundas véroja pedagogi savu sadarbibas grupu ietvaros. 2.semestri tika novaditas 16 atklatas stundas, pa vienai no
katras sadarbibas grupas, kuras pieteikties vérot varéja jebkurs skolas pedagogs. Tika izstradatas stundu vérosanas veidlapas ar snieguma limenu aprakstiem
(skat. pielikumu).

3.3.1.2. Butiskakie iegtie dati, informacija un secinajumi no macibu stundu vérosanas: konstatéts, ka kopuma macibu procesa diferenciacija un individualizacija
veicas labi, videjam sniegumam sasniedzot 80% jeb 3,20 punktus, kas atbilst limenim "Tuvu redzejumam”. Lielaka dala pedagogu mérktiecigi pielago macibu
saturu un procesus, lai gan vél nav sasniegts augstakais (lietpratibas) limenis visos aspektos. Analizejot konkrétus stundu vérosanas aspektus, jasecina, ka
Vissekmigaka joma — tempa pielagosana. Pedagogi vislabak tiek galda ar macibu tempa pielagosanu, kur videjais vertéjums ir visaugstakais — 3,51 punkts (88%).
Tas liecina, ka stundds pastav iespéjas individualizétam mdcisanas datrumam. Ari darba vides pielagosana ir augsta limeni (3,43 punkti jeb 86%), nodrosinot vidi,
kas atlauj skoléniem stradat dazados veidos. Pedagogi veiksmigi izmanto daZadus darba veidus (grupas, pari, individualais darbs) un diferenciaciju péc procesa
(videji virs 3,29 punktiem). Viszemakais vertejums ir skolénu iesaistei macibu planosana - personalizacija (2,97 punkti jeb 74%). Tas nordda, ka pedagogiem ir
griitak nodrosinat situdcijas, kurds skoléni pasi izvelas mérkus, uzdevumus un reflekté par procesu, ka tas biitu prasmiga snieguma gadijuma. Ari sasniedzamo
rezultatu izvirziSana atbilstosi skolénu individudalajam vajadzibam ir nedaudz zemdka (3,05 punkti) salidzinajuma ar citam jomam.
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Rezultativa raditaja nosaukums Kvalitates Iimena vertéjums punktos Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Izglitibas iestades izveidota sistéma datu ieguvei par
maciSanas un maciSanas kvalitati un tas pilnveidei
(pielikuma japievieno macibu stundu/nodarbibu verosana
izmantotas verosanas lapas, kuras netiek publicétas)
Izglitibas procesa planoSanas un istenoSanas efektivitate un
kvalitate
Izglitibas procesa diferenciacija, individualizacija un
personalizacija
Izglitibas procesa 1stenos$anas kvalitate attalinatajas macibas
Macibu sasniegumu verteéSanas kartiba
Izglitibas iestades individualiz€ta un /vai personalizéta
atbalsta sniegSana izglitojamiem

W wlw| w

3.3.1.3. Elementa “Macisana un macisanas” pasveértésana iegiitais rezultats atbilst kvalitates vértéjuma limenim Labi.

3.3.2.Elementa “Pedagogu profesionala kapacitate” kvantitativais un kvalitativais izvértéjums

3.3.2.1. Butiskakie ieglitie dati, informacija un secinajumi par visu elementu: Informacija par pedagogu kvalifikaciju un par pedagogiem nepieciesamo
profesionalds kompetences pilnveidi ir pieejama pilna apjoma VIIS sistéma un ta atbilst tiestbu aktos noteiktajam prasibam. 29 pedagogi ir pedagogijas magistri.
Maltas vidusskola pedagogi strada pilna vai gandriz pilna slodzé (88% pedagogu). Skold ir izstradata “Pedagogu profesionalds darbibas novertésanas kartiba”.

Pedagogi savu profesionalo darbibu pilnveido ne tikai arpus skolas organizétajos talakizglitibas pasakumos, bet art gan skola (izveidotas 12 pedagogu
sadarbibas grupas, 8 macibu prieksmetu jomas, metodiska darba diena rudens brivdienas u.c.). Skolas pedagogi popularizé savu pieredzi gan novada, gan valsts
limeni. 5 skolas pedagogi ir dazadu macibu jomu koordinatori novada. Ka liecina aptauja, 65% pedagogu uzskata, ka skolas stipra puse, domdjot par skolotdju
profesionalo pilnveidi, ir skold izveidota sistéema, kad skolotdji macds viens no otra pieredzes.

Rezultativa raditaja nosaukums Kvalitates limena Stipras puses Turpmakas attistibas
vertejums punktos vajadzibas
Pedagogiem nepiecieSamas izglitibas un profesionalas kvalifikacijas atbilstiba 4
normativajos aktos noteiktajam prasibam
Pedagogiem nepiecieSamas profesionalas kompetences pilnveides atbilstiba 4
normativajos aktos noteiktajam prasibam
Pedagogu noslodze un profesionalas kvalitates novértéSanas kartiba izglitibas 4
iestade
Pedagogu profesionalas darbibas pilnveides sistema izglitibas iestadé 3 Skolas pedagogi popularizeé
savu pieredzi arpus skolas.

3.3.2.2. Elementa “Pedagogu profesionala kapacitate” paSverteésana iegltais rezultats atbilst kvalitates vertejuma limenim Loti labi .
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3.3.3.Elementa “Izglitibas programmu isteno$ana” kvantitativais un kvalitativais izvertéjums

3.3.3.1. Butiskakie iegitie dati, informacija un secinajumi par visu elementu: Skola nodrosina informdcijas pieejamibu par izglitibas
programmu istenosanu atbilstosi normativo aktu prasibam. Skola realizé 8 izglitibas programmas. Vidusskolas posma tiek istenoti 7 padzilinatie kursi, no kuriem
sesos 50% un vairak izglitojamo ir vidéji augsti (6 balles un vairak) ikdienas macibu sasniegumi. Projektu darba, ko izglitojamie realizé kada no padzilinatajiem
kursiem, 92% izglitojamo ir videji augsti (6 balles un vairak) ikdienas macibu sasniegumi. Pedagogi sadarbojas programmu kopéjo mérku sasniegSana, uzticas
saviem kolegiem. Lielaka dala (72%) pedagogu iesaistas sadarbibas grupu darba, kopigi plano dazadas macibu situacijas, veic savstarpéju stundu vérosanu. 93%
pedagogu atzist, ka iegiita pieredze un atgriezeniska saite no citiem skolotajiem péc stundu verosanas palidz pilnveidot vinu darbu.

Rezultativa raditaja nosaukums Kvalitates Itmena Stipras puses Turpmakas attistibas
vertejums punktos vajadzibas

Izglitibas iestades informacija par tas 1istenoto izglitibas Informacija par 1istenotajam izglitibas

programmu ievadiSana un aktualiz€Sana VIIS 4 programmam tiek regulari aktualiz&ta
VIIS datu baze.

Izglitibas iestades Tstenotas izglitibas programmas atbilstiba

o o s . o 3

tiesibu aktos noteiktajam prasibam, aktualitate un misdienigums

Izglitibas programmas 1stenoSana iesaistito izpratne par izglitibas

programmas mérkiem un 1-3 gadu laika sasniedzamajiem 3

rezultatiem

Izglitibas iestades pedagogu sadarbiba, nodrosinot vienotu pieeju 3

izglitibas programmas Istenosana

Izglitibas iestades T1stenoto macibu/arpusstundu pasakumu Pedagogu (100%) un vecaku (90%)

efektivitate, nodrosinot izglitibas programmas mérku sasnieg$anu aptaujas dati liecina, ka skola organizgtie
macibu un arpusstundu pasakumi ir

3 pardomati, ieklaujas izglitibas

programmas mérku sasnieg§ana un
papildina ikdienas macibu un audzinaSanas
procesu.

Izglitibas iestades darbiba macibu laika efektivai izmantoSanai, 3

istenojot izglitibas programmu

Izglitibas iestades darbiba, Tstenojot specialas izglitibas Skola realizeé piecas specialas

programmu 3 pamatizglitibas programmas, aktivi strada
atbalsta komanda
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Izglitibas  programmas  istenoSanas  kvalitate  dazadas 3

struktiirvienibas (filial€s)

Izglitibas iestades piedavato padzilinato kursu skaits un to Trijos padzilinatajos kursos 80% un vairak

1stenosanas kvalitate 3 izglitojamo ir augsti ikdienas macibu
sasniegumi (7 balles un vairak).

Izglitibas  iestades Tistenotds mazakumtautibu izglitibas 3

programmas atbilstiba normativajos aktos noteiktajam prasibam

Izglitibas iestades Tstenotas izglitibas programmas efektivitate un 3

kvalitate

3.3.3.2. Elementa “Izglitibas programmas istenoSana” pasvertésana iegitais rezultats atbilst kvalitates vért&juma limenim Labi .

3.4 KVALITATES KATEGORIJA -IEKLLAUJOSA VIDE

3.4.1.Elementa “Pieejamiba” kvantitativais un kvalitativais izvértéjums

34.1.1.

Bitiskakie iegitie dati, informacija un secinajumi par visu elementu: Maltas vidusskola tiek nemti vera izglitibas pieejamibu ietekméjosie socialie,

ekonomiskie un individualie faktori. Bezmaksas arpusstundu pasakumi un interesu izglittha mazina gimenu finansialo apstaklu ietekmi uz izglitojamo lidzdalibu
un nodrosina iespéjas attistit intereses un spéjas. Izglitibas pieejamibu sekmé arl iespéja izmantot dienesta viesnicu. Anketésana vecaki un izglitojamie skolas telpu
un resursu pieejamibu péc macibu stundam verté ka labu. Izglitojamajiem ar specialajam vajadzibam un maciSanas gritibam tiek planoti individualajam
vajadzibam atbilstosi atbalsta pasakumi, pielagots macibu process un izstradati individualie izglitibas programmas apguves plani. Skola piedalas projekta “Skola—
kopiena”, kura ietvaros tiek nodrosinatas lasitprasmes pilnveides nodarbibas. Tajas attista lasisanas prasmi, lasita teksta izpratni un paplasina vardu krajumu,
pielagojot uzdevumus izglitojamo vajadzibam un sniedzot atbalstu macibu satura apguvei. Priekslaicigas macibu partrauksanas risku mazindasanai pedagogi, klasu
audzinataji un atbalsta komanda uzrauga kavéjumus, izvérte macisands gritibas un sadarbojas ar vecakiem.

Rezultativa raditaja nosaukums

Kvalitates Iimena
vertejums punktos

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades izpratne par faktoriem, kuri

Bezmaksas arpusstundu pasakumi, interesu

dienesta viesnicu

ietekmé izglitibas pieejamibu 4 izglitiba, butiski ietekmé izglitibas pieejamibu, jo
regiona ir nozimigas socialas problémas.
Izglitibas  vides pieejamiba un izglitibas NepiecieSams nodroSinat vides
programmas  pielagoSana  izglitojamiem ar 3 pieejamibu skolas 1.korpusa 2.
specialajam vajadzibam stava.
Izglitibas iestades riciba priekSlaicigas macibu 3
partraukSanas risku mazinasana
Izglitibas iestades piedavatas iesp€jas izmantot 3
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3.4.1.2. Elementa “Piecjamiba” pasveértésana iegitais rezultats atbilst kvalitates vértéjuma limenim Labi.

3.4.2.Elementa “Drosiba un psihologiska labklajiba” kvantitativais un kvalitativais izvértéjums

3.4.2.1.Bitiskakie iegitie dati, informacija un secinajumi par visu kritériju: 79% no aptaujatajam mérkgrupam kopa vérté iestades mikroklimatu, fizisko un
emocionalo vidi kda drosu. Aptaujatie vecaki un pedagogi augstak novérté skolas mikroklimatu neka skoléni. Attalinatas macibas, sakotnéja ar tam saistita
nestabilitate radija stresu, parbaudijumu apzinigo skolénu emocionalajai stabilitatei. MsTeams izmantosana nodrosinaja lielaku digitalo drosibu, tas parraudzibu,
lielaku funkcionalitati. Secindjam, ka digitdlaja vidé skolotajiem jabiit vienadam prasibam. Regulari (vismaz 1 x gada) vakt informdcija un datus, ka izglitojamie
un darbinieki izglitibas iestade jiutas. Lai veidotu stipru un vienotu kopienas sajiitu, akcentet skold informdciju, kas atspogulo vienotas vértibas.

Rezultativa raditaja nosaukums Kvalitates Itmena Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
vertejums punktos
Izglitibas iestades iek$gjas kartibas un 3
dro§ibas noteikumu ievérosana
Izglitibas iestades fiziska droSiba un ar to Skola ir izveidota un darbojas sist€ma, ka sekot l1dzi
saistTto risku noveérsana 3 un ka rikoties fiziskas droSibas apdraud&jumu
gadijumos. 74% aptaujato izglitojamo atbild, ka
nekad nav saskaruSies ar fizisko vardarbibu skola.
Emocionala drosiba izglitibas iestade un Aptauja iegitie dati norada, ka 60% izglitojamo un
ar to saistito risku noveérSana 3 85% pedagogu Maltas vidusskola jiitas emocionali
drosi.
Izglitibas iestades personala un izglitojamo lesaistit izglitojamos, pedagogus un
labizjita 3 vecakus “Vienotas skolas” aktivitates, lai
veidotu kopienas sajiitu.

3.4.2.2. Elementa “Drosiba un psihologiska labklajiba” pasvértésana iegiitais rezultats atbilst kvalitates vértéjuma Iimenim Labi.

3.4.3.Elementa “Infrastruktiira un resursi” kvantitativais un kvalitativais izvértéjums

3.4.3.1.Butiskakie iegttie dati, informacija un secinajumi par visu elementu: Skolas materialtehniskais un digitalais nodrosinajums atbilst miisdienigas macibu
vides prasibam, ko apstiprina ari regulari veiktas mérkauditoriju aptaujas. Vairakums pedagogu (93%) ir pilniba apmierindti ar macibu procesa organizésanai
pieejamajiem un nodroSindtajiem resursiem. Pozitivi infrastruktiiras pieejamibu verté ari izglitojamie — 79,2% aptaujato skolénu apliecina, ka macibam
nepieciesamie datori un citas tehnologijas ir pieejamas savlaicigi un péc pieprasijuma.

Lai nodrosinatu ilgtspéjigu tehnologisko attistibu, izglitibas iestade katru gadu tiek veikts resursu audits. Balstoties uz ta rezultatiem, ir izstradats un mérktiecigi
ieviests plans novecojosu informacijas un komunikacijas tehnologiju (IKT) resursu atjaunosanai un regularai tehniskajai apkopei. Paslaik izglitojamie macibu
kabinetos ir nodrosinati ar 189 "Chromebooks" portativajiem datoriem un 7 specializétiem uzlades skapjiem. Paraléli tiek veikta pakapeniska skolas IKT bazes
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modernizacija, aprikojot 23 mdcibu kabinetus ar miisdienigiem interaktivajiem vadibas displejiem. Mdacibu procesa daudzveidibu un kvalitati sekmé ari plass
abonéto digitalo macibu resursu klasts.

Merktiecigs darbs tiek ieguldits iestades publiska téla veidosand un digitalaja komunikacija. Skolas pamanamiba interneta meklétdjplatformds ir augsta, par ko
liecina meklésanas skatijumu skaita pieaugums par 50%, tadejadi biitiski veicinot iestades atpazistamibu sabiedriba.

Ka biitiska prioritate tiek uzskatita fiziskas vides labiekartoSana. Skolas koplietoSanas telpas ir tiras un miisdienigas, un 73% aptaujato skolénu atzist, ka skolas
telpds ir patikami uzturéties, kas apliecina labvéligas un estetiskas izglitibas vides

Rezultativa raditaja nosaukums Kvalitates limena Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
vertejums punktos

Izglitibas iestadei pieejamie materialtehniskie resursi 4

izglitibas programmas stenoSanai

Izglitibas  iestadei  pieejamas informacijas un Skola mérktiecigi un sistemiski plano IKT | NepiecieSams turpinat uzsakto IKT

komunikacijas tehnologijas un digitalie resursi izglitibas infrastruktiiras atjaunosanu, veicot | infrastrukturas modernizacijas

programmas Istenosanai 4 ikgad€ju auditu un nodroSinot augstu | planu, pakapeniski aprikojot
pedagogu apmierinatibu ar pieejamajiem | atlikuSos macibu kabinetus ar
resursiem. interaktivajiem vadibas displejiem.

Izglitibas iestades materialtehnisko resursu un iekartu 4

izmantoSanas efektivitate

Izglitibas iestades apkartgja teritorija un telpu atbilstiba 3 NepiecieSams 1. korpusa (Skolas

macibu un audzinasanas procesam, to funkcionalitate ielad) uzstadit pacelaju.

3.4.3.2. Elementa “Infrastruktiira un resursi” pasverté$ana iegiitais rezultats atbilst kvalitates vertejuma limenim Labi.
3.5 KVALITATES KATEGORIJA -LABA PARVALDIBA

3.5.1.Elementa “Administrativa efektivitate” kvantitativais un kvalitativais izvértéjums
3.5.1.1.Bitiskakie iegiitie dati, informacija un secinajumi par visu elementu:

Pedagogu un dibindtaja aptaujas rezultati, izvértejot kritérija “Administrativa efektivitate” kvalitati rada, ka skolas darba pasvértésana ir merktieciga,
sistematiska un demokratiska (pedagogu 98% un dibinataja 100%). Skolas vizijas izstrade, darba attistibas planosand un pasvértésanda tika iesaistitas visas skolas
darbiba ieinteresetas mérkgrupas (pedagogi, skolas padome, skoléenu pasparvalde un vecaki). 92% pedagogu parzina skolas strategisko planu, tam piekrit un
piedalas ta izpildé. Ir visi nepiecieSamie resursi, lai izglitibas iestades pasvértesanu istenotu kvalitativi un efektivi. Izglitibas iestades vaditaja zinasanas un izpratne
par finansu un resursu efektivu parvaldibu ir loti laba, to pierada individualas pasvértejuma parrunas ar dibinataju. Direktore ir ieguvusi LR IZM sertifikadu
Biznesa ekonomiskajos pamatos visparéjas izglitibas pakapé. Ka liecina skolas budzeta datu un situdacijas analize tris gadu griezuma, 2024.gada skolai ir
vislielakais budzeta samazinajums -176985 euro, t.i.,71,43% no visa planota budzeta. Budzeta regulars samazinajums ir noticis jau no 2021.gada (2021.9. -
17,73%; 2022.9. — 12528 euro, t.i., 39,30%, 2023.g. - 147230 euro,t.i.,13,65%).
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Tapéc dibinataja noteikto uzdevumu 2023.-2025.gadam "Sekmeét un paplasinat daZadu tehnologiju resursu bazi, tadejadi radot skolu ka tehnologiju izglitibas

centru Latgales regiona" izpildit bus liels izaicinajums.

Rezultativa raditaja nosaukums

Kvalitates Itmena

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

izpratne par finanSu un resursu efektivu
parvaldibu

verte§jums
punktos
Izglitibas iestades strateégiskas, ikgad&jas 3 PlanoSanas procesa tiek nemtas véra valsti
un ikdienas darba planosanas sist€éma un noteiktas  izglittbas  attisttbas  prioritates,
efektivitate dibinataja noteiktie sasniedzamie rezultati,
paSverteésanas procesa iegutie dati, kas 100%
sakrit ar pedagogu redz&jumu un atspogulojas
Maltas vidusskolas attistibas plana.
Izglitibas iestades vaditaja, izglitibas 3
iestades darba, izglitibas programmu
istenoSanas pasvertéSanas kvalitate un
efektivitate
Personala parvaldibas efektivitate 3
Izglitibas iestades vadibas komandas darba 4 Skolas vadibas komanda ir saliedéta un
efektivitate un sasaiste ar izglitibas attistibas savstarpgji  atbalstoSa. Vadibas komandas
un/vai nozares politikas mérkiem dalibnieku starpa valda cienpilnas, izglitibas
iestades vertibas balstitas attiecibas.
Izglitibas iestades vaditaja zinasanas un 3 Sekmét un paplasinat dazadu tehnologiju

resursu bazi, tadgjadi radot skolu ka
tehnologiju izglitibas centru  Latgales
regiona.

3.5.1.2. Elementa “Administrativa efektivitate” pasvertésana iegitais rezultats atbilst kvalitates vértéjuma limenim: Labi

3.5.2.Elementa “Vadibas profesionala darbiba” kvantitativais un kvalitativais izveértéjums
3.5.2.1.Bitiskakie iegttie dati, informacija un secinajumi par visu elementu: Direktore, lai istenotu demokratisku lemumu pienemsanu (ari nepopularus,
paaugstindta stresa situdcijas), darba izmanto dazadas lideribas stratégijas un taktikas, izvertejot informdaciju analitiski un patstavigi. To apliecina Edurio aptauja
100% pedagogu, kas uzskata, ka direktore profesionali risina problémsitudcijas, prot komunicét ar dazadam auditorijam par jaunumiem un parmainam, ir piemeérs
citiem, ikdiena sava darba pauzot skolas vertibas. Lai pilnveidotu savas komunikdciju prasmes un zindasanas izglitibas iestades vaditaja Valsts Administracijas
Skold ir apguvusi vairakus talakizglitibas kursus, piem., "Laba parvaldiba un reputacija publiskaja sektora”, "Ka domat sistémiski, risinot publiskds parvaldes
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problemas", "Atbildiga rictba publiskaja sektora: no eétikas dilemmam lidz trauksmes celSanai" U.C.. Balstoties uz situdcijas analizi un izvértéjot pedagogiska
sastava atbilstibu 2021.-2027.gada izglitibas attistibas pamatnostadném "augsti kvalificéti, kompetenti un uz izcilibu orientéti pedagogi”, nakas secinat, ka viens
no lielakajiem izaicinajumiem turpmak biis - pedagogiska kolektiva paaudzu nomaina. Pédéjo desmit gadu laika darbu skola uzsaka 15 jauni pedagogi vecuma
no 26-37 gadiem, t.i., 25% no pedagogiska kolektiva. Sobrid skold strada 12 pedagogi vecuma 60+,t.i., 20% no visa koléktiva, tapéc svarigi meklét idejas, veicinot
pedagogu piesaisti paaudzu nomainas procesd, motivéjot jaunos pedagogus ieklauties skola ilglaicigi.

Rezultativa raditaja nosaukums

Kvalitates limena

Stipras puses

Turpmakas attistibas

vertgjums punktos vajadzibas

Izglitibas iestades vaditaja zinasanas, izpratne par 3
izglitibas iestades darbibas tiesiskumu, prasme
izstradat un atjaunot tiesibu aktus
Izglitibas iestades vaditaja zinasanas par Iideribas 4 Direktore prot merktiecigi vadit krizes situacijas,
stratégijam un taktikam, prasme pienemt pienemot ari nepopularus [émumus un uznemties
lemumus un uznemties atbildibu atbildibu, 87% pedagogu uzskata, ka direktore

problémsituaciju  risinaSana  iesaista  arl

pedagogus, vecakus un ar&jos ekspertus/
Izglitibas iestades vaditaja komunikacija 4 83% pedagogu uzskata, ka izglitibas iestades

vaditaja loti skaidri komunicé ar pedagogiem par

jaunumiem un parmainam, ar vigu ir viegli

sastradaties.
Izglitibas iestades vaditaja etiskums 4 83% respondentu min, ka izglitibas iestades

vaditaja vienmer ir piemérs citiem, ikdiena sava

darba pauZot skolas vertibas.
Izglitibas iestades vaditaja izpratne par izglitibas 3 Izglitibas iestades vaditaja izglitibas iestade | Sekmét jauno pedagogu
attistibas, tostarp izglitibas kvalitates, un/vai uznem pieredzes apmaina jomu koordinatorus, | ienak$anu skola, veicinot
nozares politikas mérkiem un sasniedzamajiem pedagogus, skolu vadibas komandas no Rézeknes | paaudzu nomainas procesu.
rezultatiem un citiem novadiem, IZM, Saeimas deputatiem.
Izglitibas  iestades  vaditdja  profesionala 3
kompetence  audzinaSanas, maciSanas un
macisanas jautajumos

3.5.2.2. Elementa “Vadibas profesionala darbiba” pasveértésana iegutais rezultats atbilst kvalitates vertgjuma limenim Labi

3.5.3.Elementa “Atbalsts un sadarbiba” kvantitativais un kvalitativais izvértéjums
3.5.3.1.Bitiskakie iegtie dati, informacija un secinajumi par visu elementu: Aptaujas rezultati liecina, ka izglitibas iestades vaditaja sadarbojas ar dibinataju,
ST sadarbiba ir mérktieciga bitisku izglitibas funkciju istenosand. Pasvaldibas dibinatajs saruna ar akreditacijas ekspertu komisiju atzinigi vérté iestades
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vaditajas atvertibu un lidera spéjas, pieversoties ne tikai savas iestades jautajumiem, bet ari mekléjot iespejas dalities pieredzé un izzinat citu izglitibas iestazu
prakses.

Skola ir zinosa administracijas komandu, kura nodrosina izglitibas iestades profesionalu parvaldibu un augstu darbibas efektivitati. To apliecina pedagogu
91% un dibindtaja 100% aptaujas rezultatd izteiktas domas. Regulari tiekoties ar skolas kolektivu un individualas parrunas ar skolotdjiem, analizéjot iegiitos
datus, noskaidrots, ka 100% ir apmierinati ar darbu skola, uzskatot to par prestizu darba vietu. Skolas vadibas darba efektivitate tiek panakta, sadalot atbildibu
un delegéjot pienakumus direktores vietniekiem un macibu prieksmetu jomu vaditajiem. Individualas parrunas ar izglitibas iestades vaditaju, vadibas komanda
tiek motivéta izmantot darba efektivitati veicinoSas stratégijas, tas veicina jaunu pedagogu ienakSanu skola, kuriem tiek noziméti mentori. Skolas vadiba
prasmigi plano potencialas vakances, darba pienemot jaunus pedagogus (2023./2024.m.g. -5, bet 2022./2023.m.g. - 4, 2023./2024.m.g. - 2, diemzél
2024./2025.m.g. - 0).

Izglitibas iestades vaditaja motivé kolektivu un veicina meérktiecigu skolas darbibu augstu sasniegumu iegiiSanai (olimpidades, sacensibas, konkursos).
Salidzinot macibu priekSmetu olimpiazu rezultatu protokolus divu mactbu gadu griezuma, redzama produktivitate, godalgoto vietu skaits pieaudzis par 6 vietam
(2022./2023.m.g. - 13 vietas, 2023./2024.m.g. - 19 vietas, 2024./2025.m.g. - 28 vietas).

Rezultativa raditaja nosaukums Kvalitates [fmena Stipras puses TurPrr}ﬁkﬁs
vertejums punktos att IStll_)aS
vajadzibas
Izglitibas iestades vaditaja sadarbibas kvalitate ar Izglitibas iestades vaditaja veido merktiecigu
izglitibas iestades dibinataju un/vai paSvaldibu 4 sadarbibu ar pasvaldibu, lai sasniegtu dibinataja
uzstaditos strat€giskos merkus.
Izglitibas iestades vaditaja sadarbibas kvalitate ar 3
vietgjo kopienu un/vai nozares organizacijam
Izglitibas iestades vaditaja riciba, veidojot izzinas un Direktore ir atvérta parmainam, izprot to
inovaciju organizacijas kultiiru izglitibas iestade 4 nepiecieSamibu un gatava uznemties atbildibu par
parmainu ievieSanu.
Izglitibas iestades vaditaja riciba savstarpgjas Skola pedagogi savstarpgji sadarbojas, apkopo
pieredzes apmainai un komanddarbam izglitibas 4 pieredzi, veido metodiskos atbalsta Iidzeklus,
iestade vairakas reizes macibu gada tiek organizéti kursi
par uzkrato un apkopoto profesionalo pieredzi.
Izglitibas iestades vaditaja sadarbibas kvalitate ar Vaditaja atbalsta vecaku iniciativas, rodot iesp&ju
izglitojamo vecakiem piedavat viniem aktualas izglitojoSas nodarbibas,
4 pieméram, arsta—narkologa lekciju cikls par

izplatitakajam atkaribam, apreibino$am vielam un
to ietekmi uz b&rnu un pieauguso veselibu. Lekciju
tema tika izvEléta, preventivi reaggjot uz
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informaciju par iesp€jamu vielu lietoSanu kada
izglitojamo grupa.

Izglitibas iestades vaditaja riciba, nodroSinot Izglitibas iestades padome atzinigi veérté vienmer
izglitibas iestades padomes/konventa un izglitojamo savlaicigi skaidroto informaciju par iestades
parstavibas institiicijas darbibu veiksmém, problémam, to risindjumiem un citiem
iestadei aktualiem jautajumiem.

3.5.3.2. Elementa “Atbalsts un sadarbiba” pasveérteésana iegitais rezultats atbilst kvalitates vért€juma Iimenim Loti labi

4. Informacija par nozimigakajiem istenotajiem projektiem un to rezultatiem 2025./2026. macibu gada

Projektu isa anotacija un rezultati.

Lai veicinatu pilsoniskas sabiedribas ilgtsp&ju, paaugstinot pedagogu un jauniesu pilsonisko kompetenci — apgiistot apmacibu programmu un istenojot uz
icklausanu, sadarbibu un socialo atbildibu v&rstu pilsonisko praksi kopienas, Maltas vidusskolas socialo zinibu jomas pedagogi 2025./2026.macibu gada turpinaja
piedalities Izglitibas attistibas centrs (IAC) istenota projekta “Iespejo lidzdalibu!” aktivitates.

Lai, istenojot izglitojamo iniciativu projektus, stiprinatu skolas pasparvaldes attistibu, sekmé&tu izglitojamo aktivu pilsonisko lidzdalibu, Maltas vidusskola
iesaistijas Jaunatnes politikas valsts programmas 2024.-2026. gadam ietvaros notiekoSaja iniciativa “Kontakts”.

2024./2025. macibu gada Maltas vidusskolas skolnieces iesaistijas Jaunatnes lidzdalibas projekta darbnica, kur izstradaja un iesniedza projektu “Jaunietis
— Balss Parmainam " (projekta Nr.2025-1-LV02-KA154-YOU-000300896). Projekts tika apstiprinats “Erasmus+”’ programmas 2025.gada projektu konkursa
(EAC/A08/2024) un 2025./2026.macibu gada tika istenots Rézeknes novada Maltas vidusskola. Projekta mérkis bija iesaistit 60 Reézeknes novada jauniesus, tostarp
jaunieSus ar ierobeZotam iesp&jam, politiskajos procesos, sniedzot viniem zinaSanas par demokratijas nozimi, véléSanu procesu un pilsonisko lidzdalibu.

2025./2026. macibu gada tika izstradats un apstiprinats Erasmus+ jauniesu lidzdalibas projekts ,, Latvija — pietura vai majas? ” (Projekta Nr. 2026-1-LV02-
KA154-YOU-000398143). Projekta mérkis ir veicinat jaunieSu apzinatu izveli palikt Latvija, pasi Latgales regiona, stiprinot piederibas sajlitu dzimtajai vietai un
regionam, attistot pilsonisko lidzdalibu un paplasinot izpratni par izglitibas, nodarbinatibas un uznéméjdarbibas iesp&jam Latgalé un Latvija kopuma. Projekta
aktivitates tiks realizets 2026./2027.m.g.

5. Citi sasniegumi, t.sk., secinajumi par valsts parbaudijumu rezultatiem, un cita izglitibas iestadei biitiska informacija

5.1.VPD rezultati:

2025./2026. macibu gada valsts parbaudes darbu rezultati Maltas vidusskola liecina par atSkirigu izglitojamo sniegumu dazados macibu priekSmetos un
apguves limenos.
Pamatskolas posma 9. klases centralizétos eksamenus latviesu valoda un matematika kartoja 29 izglitojamie. Latviesu valoda vidgjais rezultats bija 52,0 % (valsti
— 56,2 %), matematika — 42,3 % (valsti — 54,8 %). Salidzinajuma ar ieprieks€jo macibu gadu rezultati pazeminajusies attiecigi par 1,2 un 4,8 procentpunktiem.
LatvieSu valoda augstakais sniegums sasniegts mutvardu dala — 85,5 %. Matematika 1pasi pilnveidojamas 2. dala parbauditas prasmes, kur vid€jais rezultats bija
16,5 %; tris izglitojamie nesasniedza 15 % nokartosanas slieksni. Dabaszinibu diagnosticgjosaja darba skolas vid€jais rezultats bija 42,2 % (valsti — 44,8 %).
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Zinasanu un izpratnes dala sasniegti 52,0 %, savukart prasmju dala — 35,3 %, kas pamato nepiecieSamibu stiprinat zinasanu lietoSanu, aprékinu veikSanu, datu
analizi un skaidrojumu veidoSanu.

Vidusskolas posma optimalaja apguves limeni matematikas | vid€jais rezultats — 46,5 % — parsniedza valsts vid€jo raditaju (42,4 %) par 4,1 procentpunktu.
LatvieSu valoda I sasniegti 57,4 % (valsti — 58,9 %), anglu valoda I — 61,2 % (valstt — 67,3 %). Salidzinajuma ar ieprieks€jo gadu anglu valodas I rezultats
pieaudzis par 0,4 procentpunktiem, bet latviesu valoda I un matematika I samazinajies attiecigi par 4,1 un 2,2 procentpunktiem.

Augstakaja apguves limeni pozitivi vertgjams latvieSu valodas un literatiras II rezultats — 58,43 %, kas parsniedz valsts vid&jo raditaju (55,2 %) par 3,23
procentpunktiem un ieprieksgja gada skolas rezultatu par 2,33 procentpunktiem. Augstakais individualais vért€jums Saja eksamena bija 93 %. Anglu valoda Il
skolas vid&jais rezultats bija 64,88 %, matematika II — 48,88 %, biologija 11 — 46,33 %, socialajas zinatnés II — 47,0 %, fizika II — 49,0 %. Biologija II
salidzinajuma ar ieprieks$gjo gadu rezultats pieaudzis par 1,33 procentpunktiem, savukart lielakais samazinajums konstatets matematika II — par 6,32
procentpunktiem. Atseviskos priekSmetos nelielais kartotaju skaits ierobezo rezultatu visparinasanu.

5.2. Citi sasniegumi.

Vairaki 12.klases izglitojamie ir sanémusi biitiskus apbalvojumus: Latvijas Republikas Ministru prezidenta Pateicibas rakstu, Izglitibas un zinatnes
ministrijas un Finan$u ministrijas Pateicibu simtgades izcilniekam, Latgales planosanas regiona Pateicibas rakstu par labam un teicamam sekmém macibas un
aktivu dalibu skolas un novada sabiedriskaja dzive.

Maltas vidusskolas skoléni mérktiecigi iesaistas programmas ,,Latvijas skolas soma” piedavatajas aktivitatés, izmanto Latgales véstniecibas GORS,
Latgales Kultiirvéstures muzeja, Jekabpils véstures muzeja, Cesu muzeja, Daugavpils teatra, Rigas Motormuzeja, muzeja ,,Andrupenes lauku séta", Aglonas pasta
un informacijas muzeja, Otra pasaules kara ekspozicijas Aglona, Cesvaines pils, viesmakslinieku u.c. piedavajumus. Daliba piedavatajas aktivitatés veicina
izpratni par Latvijas kultiiras daudzveidibu un attista starpdisciplinaras prasmes — véstures, makslas, literatiiras un zinatnes jomas.

Ir notikusi cieSa sadarbiba ar valsts institiicijam un dro§ibas struktiiram: Valsts prezidenta kanceleju, Arlietu ministriju, Aizsardzibas ministriju, NBS,
Zemessardzes 32., 35., 36. Kaujas atbalsta bataljona kareivjiem, VUGD Maltas postena ugunsdz&s€jiem glabgjiem, kinologiem ar dienesta suniem.

6.Informacija par izglitibas iestades akreditacija un izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas noveértésana noradito uzdevumu izpildi

Elements Uzdevumi Uzdevuma izpilde
1.1.,1.3., | Mérktiecigi planot izglitibas iestades prioritates macibu | Veikta diagnosticgjoso un valsts parbaudes darbu datu padzilinata analize macibu
2.3 darba atbilstoSi diagnostic€tajam vajadzibam un parraudzit | priekSmetu jomas, pedagogu pasvertejumos.

to izpildi, tadejadi pakapeniski sasniedzot augstakus | Atbilsto$i diagnostic€tajam vajadzibam veiktas izmainas arpusstundu darba
rezultatus ikdienas macibu darba un valsts parbaudes | organizacija: fakultativos darbs pie skolénu talantu izkopSanas; individualie un grupu
darbos. darbi ka atbalsta pasakums; skolas olimpiazu organizéSana macibu priekSmetos, kuros
nav valsts olimpiazu)

Ieviests sistematisks macibu sasniegumu dinamikas monitorings.

2.1. Pilnveidot izglitibas iestades maciSanas un maciSanas jomu: | Integréti  pasSveértéSanas  un  savstarpgjas  izvert€Sanas  riki  stundas.
1) efektivak izmantot formativas vértéSanas metodes, | NodroSinata atgriezeniskas saites tieSa sasaiste ar sasniedzamo rezultatu (SR).

paliclinot un dazadojot jegpilnas atgriezeniskas saites Attistita izglitojamo pasregulacijas un personas dimensija.
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sniegSanu ikdienas macibu darba, paSu uzmanibu pieveérsot
izglitojamo  paSvért€Sanas  iesp&jam,  savstarpgjas
atgriezeniskas saites sniegSanai par uzdevumiem,
pasregulacijas un personas dimensiju, ka ar7 atgriezeniskas
saites sasaistei ar sasniedzamo rezultatu;

2) istenot macibu procesa iekSgjo diferenciaciju, veidot
atbalstosaku un piemerotaku izglitibas vidi, dazadojot
izglitibas procesu ikdienas macibas (individualizacija un
diferenciacija), nodroSinot izglitojamiem dazadu Itmenu
uzdevumus, aktivitates, visu izglitojamo iesaisti
palielinot izglitojamo sadarbibas iespgjas paru un grupu
darbos;

3) nodrosinat pakapenisku pareju no skolotajcentrétam
macibu stundam uz skol€ncentrétam un pasvaditam.

un

NodroSinati trs Iimenu uzdevumi un aktivitates ikdienas macibas.
Istenota macibu individualizacija un diferenciacija (vairak neka 50% ve&roto stundu).
PaplaSinatas skolénu sadarbibas iesp&jas merktieciga paru un grupu darba.

Organizétas pedagogu talakizglitibas un savstarpgjas stundu veroSanas aktivitates
(sadarbibas grupas, savstarpgja stundu vérosana grupas, atklatas stundas).
Parstrukturéts stundu darbs, mainot pedagoga lomu no informétaja uz procesa
moderatoru.

Pakapeniski ieviesti paSvaditas macisanas principi ikdienas darba, 1pasi vidusskolas
posma. Stundu veroSanas rezultati rada, ka ir iespgjams uzlabot pedagogu sniegumu
skolénu iesaistei macibu planosana. Personalizacija (2,97 punkti jeb 74%) — tuvu
redz&jumam.

Izglitibas iestades vaditajs

(paraksts)

(Vinera Dimpere)
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STUNDU VEROSANAS KRITERIJI 2025./2026.m.g.
Stundu veéroSanas meérkis: Ka stundas tiek realizéta individualizéta un diferencéta pieeja?

Klase Prieksmets
Stundas tema

Pedagogs

Pielikums

Sasniedzamais rezultats

Skolotdja snieguma limenis

Prasmigs, lietpratigs (4)

Kriteriji

Tuvu rezultatam (3)

Megina sakt (2)

Vel neizdodas (1)

Skolotajs izvirza precizi
diferencétus, skolénu
vajadzibam un iepriekséjai
sagatavotibai atbilstoSus
sashiedzamos rezultatus,

sniedzot skoléniem ari iesp&ju
izvElEties savu snieguma limeni.
Skoléniem ir skaidrs, ko nozimé
labs  sniegums, jo  tiek
iepazistinati ar snieguma
krit€rijiem.

Skolotajs skaidri izvirza divus
sasniedzama rezultata limenus —
pamatlimenis  un papildu
izaicinajums. Stundas sakuma
skolotajs paskaidro, ka dazadie
rezultati tiks sasniegti un ka tie
atskiras péc  gritibas  vai
dziluma.

Sasniedzamais rezultats tiek
formuléts visai klasei, bet
skolotajs sniedz nelielus
skaidrojumus, ka skoléni
stradas dazados tempos vai
ar atSkirigu atbalsta limeni.
SR formul&juma
diferencéSana nav skaidri
ieziméta.

Skolotajs izsaka vienotu, visai
klasei kopigu mérki, kas nav
pielagots skolénu vajadzibam.
VAL skolotajs pasaka t€mu un
1si skaidro, ko stunda darfs.

Komentars:

Macibu stundas sasniedzamais rezultats (SR)

Skolotajs sistematiski veido
diferenceétus macibu
materialus, balstoties uz
skolénu diagnosticétajam
vajadzibam un sekmeém.
Skoléniem ir izpratne, kadas
gritibas pakapes uzdevumus
vini izvelas un veic.

Skolotajs mérktiecigi pielago
macibu saturu skolénu limenim
vai sp&€jam, izmantojot vairakus
materialu variantus.

Skolotajs dazkart piedava
atskirigus uzdevumus, bet
bez skaidras sisteémas.

Visi skoléni strada ar vienadu
macibu materialu, neatkarigi
no prasmju limena vai
vajadzibam.

Skolotajs elastigi maina
macisanas procesu atbilstosi
skolénu vajadzibam; skoléni
strada diferencétas grupas un

dukta un/vai péc vides (vismaz

Stunda redzami dazadi darba
veidi (grupas, pari, individuali),
skolotajs dalgji pielago tempu
un palidzibu.

Skolotajs izmanto dazus
darba formatus, bet tie nav
tiesi saistiti ar skolénu
macisanas stilu vai tempu.

Macibu metodes un darba
formas ir vienveidigas visiem
skoléniem.

Macibu procesa diferenci

S
5 - | sanem atbilstoSu atbalstu.
R, 7§ Skolotajs piedava un/vai skoléni | Skolotajs piedava vairakas Dazreiz tiek piedavata Visi skoléni veido vienadu
§ > izvélas vairakas darba formas. darba formas un nodroSina izvéle darba forma, bet bez darba rezultatu (pieméram,
S .8 | Skolotdjs verte péc skaidriem, vienotus vertésanas kritérijus. skaidriem vértésanas vienadu testu, eseju u.tml.).
S 1§ | saturd balstitiem kritérijiem. kritérijiem.
|§ f;:: Katram skolénam ir iesp&ja Darba temps tiek diferencéts. Nepieciesams atbalsts Nav pielagojumu
X5 stradat atbilstosa darba tempa | Pastavigas iespgjas macisanas tempa individualajam maciSanas
s :§ (pilniba personaliz&ts macibu individualiz&€tam macisanas pielagosanai. tempam.
‘§ 2 temps). atrumam.
|§ = Vide ir elastiga, atlauj Vide ir pielagota, atlauj Dalgji pielagota vide, bet Macibu vide ir statiska,
n.. skoléniem stradat dazados skoléniem stradat dazados skolénu izveles iespgjas ir neatbalsta dazadas maciSanas
:§ veidos, skolotdjs rada radosu veidos. ierobeZotas. formas.
= atmosferu.

Komentars.:
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Individualizacija/ Individualizeta atbalsta
sniegSana

Skoléniem ar macisanas
griitibam tiek nodroSinats
individualiz&ts un personaliz&ts
atbalsts ar daudzveidigiem
macibu materialiem
(personalizétas atgadnes,
plakati, “runajosas sienas”,
digitalie materiali, IT,
vardnicas).

Skoléniem ar maci$anas
griitibam tiek nodro$inats
diferencéts atbalsts ar vairaku
atbalsta macibu materialu
izmantoSanu

(atgadnes, plakati, “runajosas
sienas”, digitalie materiali, IT,
vardnicas).

Skoléni sanem ierobezotu
atbalstu ar minimaliem/
daZiem resursiem.
(Atgadnes)

Stunda netiek izmantoti
macibu materiali, kas
nodros$inatu atbalstu
skoléniem ar maciSanas
griittbam.

Komentars:

(VERTEJAM ATBILSTOSI MACIBU PRIEKSMETA/KURSA
SPECIFIKALI)

Personalizacija/ Skoléncentréts macibu process

Personalizéts macibu process,
kura tiek piedavati dazadu
ITmenu griitibas pakapes
uzdevumi, atbilstosi katra
skoléna individualajam sp&jam.
Skolotajs nodrosina katram
skolénam ricibas variantu
izveles iespgjas, piedavajot
izveleties uzdevumu un ta
izpildes veidu.

Veicot macibu procesa
diferenciaciju, tiek piedavati
dazadu Itmenu grtibas pakapes
uzdevumi, kas pielagoti skolénu
spgjam. Skolotajs dod iesp&ju
lielai dalai skolénu sanemt
atbilstosu uzdevumu un iesp&ju
virzities uz priekSu pa dazadiem
celiem (risinajuma veidu).

Briziem notiek uzdevumu
variacija ar minimalu
griitibu pielagosanu.
Skolotajs atseviskiem
skoleéniem dod atskirigus
uzdevumus.

Nav atskirtbu uzdevumu
griitibas pakapg.

Skoléni aktivi iesaistas macibu
plano$ana, pasi izvélas mérkus,

Skoléni var izvéléties dalu no
satura, uzdevuma vai darba

Skoléniem dazkart tiek
piedavata izvéle, bet ta nav

Skoléniem nav iespgjas

izvéleties macibu pieeju vai

uzdevumus un reflekté par veida; skolotajs atbalsta vinu butiska vai pamatota. saturu.
macisanas procesu. Skolotajs izveli.
X darbojas ka mentors.
Komentars:
1]
1
Datums Noverotdja vards, uzvards, paraksts /
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